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1. TERA GRUP HAKKINDA BİLGİLER 
 
Tera Grup, finans temelinde yükselen ve teknolojiyle ölçeklenen yapısını, sermaye yönetimini stratejik bir 
disiplinle yürüten bütünleşik bir yatırım ekosistemi olarak konumlandırmaktadır. Grubun yatırım stratejisi; yapay 
zeka ve dijitalleşme, yeni finansal mimariler, sürdürülebilirlik ekonomileri ve jeopolitik değişimler olmak üzere 
dört ana eksen üzerine kuruludur. Bu stratejik odak doğrultusunda grup bünyesinde; Tera Bank, Tera Finans 
Faktoring, Tera Portföy, Kointra, Tera Yatırım, TRA Bilişim, Barikat Siber Güvenlik, LoDDoS, Tatilsepeti, Sampo 
Rosenlew, Viva Terra ve Veridion gibi farklı sektörlerde uzmanlaşmış şirketler yer almaktadır. 
Kurumsal şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkeleri gereği bünyesinde Tera Yatırım Menkul Değeler A.Ş. (TERA), Tera 
Teknoloji Yatırım Holding A.Ş. (TEHOL), Tera Finansal Yatırımlar Holding A.Ş. (TRHOL) ve Peker (Tera) 
Gayrimenkul Yatırım Ortaklığı A.Ş. (PEKGY) olmak üzere halka açık dört şirket barındıran Grup, sermaye 
piyasalarında aktif bir rol üstlenmektedir. Teknolojiyi sürdürülebilir rekabet gücünün temeli olarak merkeze alan 
Tera Grup, finansal hizmetlerden siber güvenliğe kadar geniş bir yelpazede, şirketlerin birbirini beslediği bir 
değer zinciri yönetmektedir. Grup, mevcut birikimini dijital bankacılık çözümleri ve uluslararası pazarlarda 
büyüme hedefleriyle geleceğe taşımaya devam etmektedir 
 

2. ŞİRKET HAKKINDA BİLGİLER  
 
Taç Yatırım Ortaklığı A.Ş. unvanı ile 22 Ağustos 1994 tarihinde İstanbul’da kurulan Şirket, 2012 yılında unvan 
değişikliğine giderek, yatırım ortaklığı statüsünden çıkmıştır. Unvanı Dagi Yatırım Holding A.Ş. olan şirketin 
yatırım ortaklığı statüsünden çıkmış ve holding statüsüne geçmiştir. 
06.08.2025 tarihinde şirketin "Dagi Yatırım Holding A.Ş." olan unvanı "Tera Finansal Yatırımlar Holding A.Ş." 
olarak değişmiş ve konuya ilişkin Olağan Genel Kurul Toplantısında alınan kararlar İstanbul Ticaret Sicil 
Müdürlüğü tarafından 04.08.2025 tarihinde tescil edilmiş ve 04.08.2025 tarih ve 11385 no'lu TTSG'nde ilan 
edilmiştir.  

 
Unvanı Tera Finansal Yatırımlar Holding AŞ. 

Adresi Maslak Mah. Eski Büyükdere Cad. İz Plaza Giz No: 9 İç Kapı No:11 
Sarıyer/İstanbul 

Ticaret Sicil No, 317461 

Vergi No 8150069632 

Web adresi www.terafinansalyatirimlar.com 

E-mail yatirimci.iliskileri@terafinansalyatirimlar.com 

Tel 0212 365 10 00 
Faks 0212 290 69 95 

Kayıtlı Sermaye Tavanı 150.000.000 TL 

Çıkarılmış Sermaye 30.000.000 TL 

Borsada İşlem Görebilen Pay 100% 

Fiili Dolaşım Oranı 39,37% 
Fiili Dolaşım Pay Tutarı TL 11.811.975,21  

 

3. PAYLARA İLİŞKİN BİLGİ 
 
ORTAKLIK YAPISI 
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Sermayeyi temsil eden payların ortaklar arasındaki dağılımı aşağıdaki gibidir: 
 

Ortağın Adı-Soyadı/ 
Ticaret Unvanı 

Sermayedeki Pay(TL) Sermayedeki Pay(%) Oy Hakkı Oranı(%) 

Tera Yatırım Menkul Değerler A.Ş. 12.364.301,40 41,21 41,21 

Tera Portföy Birinci Serbest Fon 11.949.734,60 39,84 39,84 

Diğer 5.685.964,00 18,95 18,95 

GENEL TOPLAM  30.000.000,00 100,00 100,00 

 
 
21.11.2025 tarihinde Şirketimizin 30.000.000 TL olan ödenmiş sermayesinin 30.000.000 TL'si iç kaynaklardan, 
90.000.000 TL'si ise nakden karşılanmak suretiyle 30.000.000 TL'den 150.000.000 TL'ye çıkarılması nedeniyle 
artırılacak 120.000.000 TL nominal değerli paylarının ihraç ve halka arzına ilişkin hazırlanan izahnamenin 
onaylanması  amacıyla Sermaye Piyasası Kurulu'na başvuru yapılmıştır. 
 

4. BAĞLI ORTAKLIKLAR, FİNANSAL DURAN VARLIKLAR İLE FİNANSAL YATIRIMLARA İLİŞKİN BİLGİLER 
 
31 Mart 2026 tarihi itibarıyla, Şirket’in iştirakleri aşağıda gösterilmiştir. 
 

Ticaret Unvanı Şirketin Faaliyet Konusu 

Ödenmiş/ 
Çıkarılmış 

Sermayesi (TL) 

Şirketin 
Sermayedeki 

Payı 

Şirketin 
Sermayedeki 

Payı(%) 
Şirket ile Olan 

İlişkinin Niteliği 

Tera Portföy 
Yönetimi A.Ş. 

Sermaye Piyasası Portföy 
Yönetimi 35.000.000 350.000 1 İştirak 

Prive Sigorta A.Ş. Sigortacılık 1.377.499.348 123.974.941 9 İştirak 

 
.   
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5. YÖNETİM KURULU ve KOMİTELER  
 
Yönetim Kurulu Başkanı ve Üyeleri Türk Ticaret Kanunun ilgili maddeleri ve Şirket Esas Sözleşmesi’nin 11. ve 13. 
maddesinde belirtilen yetkilerle Şirketin temsili ve yönetimini gerçekleştirmektedir.  
 
Şirketimizin 2025 yılı Olağan Genel Kurul Toplantısı’nda alınan kararlar, 22.04.2026 tarihinde tescil ve ilan 
edilmiştir. Bu kapsamda, Yönetim Kurulumuz yeniden yapılandırılmış olup, önceki dönemde 6 olan üye sayısı 5’e 
düşürülmüş ve bu değişiklik Genel Kurul tarafından onaylanmıştır. Görev süresini tamamlayan tüm Yönetim 
Kurulu üyeleri Genel Kurul tarafından ibra edilmiştir. 
 
Bu kapsamda yeni Yönetim Kurulumuz şu şekilde tesis edilmiştir. 
 
Adı ve Soyadı  Görevi 
Emre Tezmen  Yönetim Kurulu Başkanı 
Erkan Kilimci   Yönetim Kurulu Başkan Vekili 
Emir Münir Sarpyener  Yönetim Kurulu Üyesi 
Kadir Boy   Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 
Gürkan Parlakaç  Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 
 
Sermaye Piyasası Kurulu’nun Kurumsal Yönetim İlkeleri çerçevesinde; Yönetim Kurulu bünyesinde, Denetim 
Komitesi, Riskin Erken Saptanması Komitesi ve Kurumsal Yönetim Komitesi oluşturulmuştur. Şirketimizin 
30.07.2012 tarihinde yapılan yönetim kurulu toplantısında alınan karar doğrultusunda Aday Gösterme Komitesi 
ve Ücret Komitesi görevleri Kurumsal Yönetim Komitesi tarafından yerine getirilmektedir. 
 
Denetim Komitesi: 
Şirket’in, Sermaye Piyasası mevzuatı ve diğer düzenlemelere uygun olarak hazırlanan mali tablolarının kamuya 
açıklanması, bağımsız denetim şirketinin seçimi ve çalışmalarını etkin bir şekilde gerçekleştirmesi, iç kontrol 
sisteminin etkin bir şekilde işletilmesi konularında değerlendirmeler yaparak yönetim kuruluna düzenli olarak 
bilgi verilmesini sağlar.   
 
Denetim Komitesi Üyeleri: 
Adı ve Soyadı  Görevi 
Kadir Boy   Başkan 
Gürkan Parlakaç  Üye 
 
 
 
 
 
 
 
Kurumsal Yönetim Komitesi:  
Kurumsal yönetim ilkelerine uygun olarak şirketin kurumsal yönetim uygulamalarının gözden geçirilmesi, 
iyileştirilmesi, yatırımcı ilişkileri, kamuyu aydınlatma konularında yönetim kuruluna tavsiyelerde bulunur. Aday 
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Gösterme Komitesi ve Ücretlendirme Komitesinin görevleri Kurumsal Yönetim Komitesi tarafından yerine 
getirilmektedir.   
 
Kurumsal Yönetim Komitesi Üyeleri: 
Adı ve Soyadı  Görevi 
Kadir Boy   Başkan 
Gürkan Parlakaç  Üye 
Alper Gür   Üye, Yatırımcı İlişkileri Birim Yöneticisi 
 
Riskin Erken Saptanması Komitesi:  
Sermaye Piyasası Kurulu’nun kurumsal yönetime ilişkin düzenlemelerine uygun olarak, Şirketin varlığını, 
gelişmesini ve devamını tehlikeye düşürebilecek risklerin erken teşhisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli 
önlemlerin uygulanması ve riskin yönetilmesi amacıyla çalışmalar yapar ve risk yönetim sistemlerini gözden 
geçirir. 
 
Riskin Erken Saptanması Komitesi Üyeleri: 
Adı ve Soyadı  Görevi 
Gürkan Parlakaç  Başkan 
Kadir Boy   Üye 
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6. FAALİYET DÖNEMİNE İLİŞKİN ÖNEMLİ GELİŞMELER  

6.1. ÖZEL DURUM AÇIKLAMALARI  

• Katılım Bankası Satın Alımına İlişkin Bağlayıcı Olmayan Teklif Verilmesi 

Şirketimizin 09.10.2025 tarihinde Kamuyu Aydınlatma Platformu'nda yayımlanan özel durum açıklamasında; 
büyüme stratejimiz ve uluslararası alanda faaliyetlerimizin çeşitlendirilmesi hedefleri doğrultusunda, Asya 
Pasifik bölgesinde katılım finans ilkeleri çerçevesinde faaliyet gösteren bir bankanın satın alınmasına yönelik ön 
görüşmelere başlandığı kamuoyu ile paylaşılmıştı. 

Söz konusu süreç kapsamında, potansiyel işlemle ilgili olarak satıcı tarafa bağlayıcı olmayan teklif (Non-Binding 
Indicative Offer) iletilmiş olup bu aşamadan sonra paylarının alınması için görüşülen söz konusu katılım 
bankasına ilişkin detaylı inceleme (due diligence) çalışmaları ve müzakerelerin sürdürülmesi planlanmaktadır. 

İlgili ülkedeki düzenleyici otoritelerin mevzuatı ve izin süreçleri başta olmak üzere, gerekli tüm onayların alınması 
ve taraflar arasında bağlayıcı sözleşmelerin akdedilmesi hâlinde işlem tamamlanabilecektir.  

• PPR Holding A.Ş. Bağlı Ortaklıklarının Pay Satışına İlişkin İhale Sürecinin Değerlendirilmesi-(27.01.2026) ve 
İhaleye Teklif Verilmemesine Karar Verilmesi (04.03.2026)  

Şirketimiz tarafından, Tasarruf Mevduatı Sigorta Fonu Başkanlığı (TMSF) tarafından ilan edilen PPR Holding 
Anonim Şirketi'nin bağlı ortaklıkları olan; Papara Elektronik Para Anonim Şirketi, Papara Sigorta Aracılık 
Hizmetleri Anonim Şirketi, Papara Teknoloji Anonim Şirketi ve Papara Menkul Değerler Anonim Şirketi paylarının 
satışına ilişkin ihale süreci kapsamında değerlendirme yapılmıştır.  

Bu çerçevede, ihaleye katılım imkânının değerlendirilmesi amacıyla ilgili ihale şartnamesi 27.01.2026 itibarıyla 
temin edilmiştir. Şartname ve eklerinde yer alan bilgi ve belgeler doğrultusunda hukuki, mali ve ticari inceleme 
(due diligence) sürecine başlanmıştır. 

Ancak 04.03.2026 kapsamlı inceleme ve stratejik değerlendirmeler sonucunda şirketimizin mevcut finansal 
öncelikleri, yatırım politikası ve portföy planlaması doğrultusunda söz konusu ihaleye teklif verilmemesine 
karar verilmiştir. Bu doğrultuda alınan kararın, Şirketimizin uzun vadeli kurumsal hedefleriyle uyumlu olduğu 
kanaatine varılmıştır. 
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6.2. FİNANSAL DURUM ve HİSSE SENEDİ PERFORMANSI  

6.2.1. KÜRESEL VE TÜRKİYEDE EKONOMİK GÖRÜNÜM  

2026 Yılı Küresel Ekonomik Görünüm Değerlendirmesi 

2026 yılının ilk çeyreği, küresel ekonomide güçlü bir ivmeyle başlayan ancak jeopolitik gelişmelerin etkisiyle yön 
değiştiren bir dönem olmuştur. 2025’in son çeyreğinde küresel büyüme %3,9 ile beklentilerin üzerinde 
gerçekleşmiş; özellikle yapay zekâ kaynaklı teknoloji yatırımları, destekleyici finansal koşullar ve ticaret 
tarifelerindeki gerileme bu performansı desteklemiştir. Bu olumlu görünüm, yılın ilk haftalarında büyüme 
beklentilerinin yukarı yönlü revize edilmesine neden olmuştur. Ülke bazında bakıldığında Çin ekonomisi %6,1 ile 
güçlü bir büyüme sergilemiş, ihracat performansı iç talepteki görece zayıflığı dengelemiştir. Euro bölgesi ise 
Almanya’nın genişleyici maliye politikalarının katkısıyla %1,5 büyüme kaydetmiştir. Aynı dönemde küresel hisse 
senedi piyasalarında da iyimserlik hâkim olmuş; Japonya ve gelişmekte olan piyasalarda çift haneli değer artışları 
görülmüştür. 

Ancak 28 Şubat 2026’da başlayan Orta Doğu kaynaklı çatışma ve Hürmüz Boğazı’ndaki kesintiler, küresel 
ekonomik görünümü keskin biçimde bozmuştur. Enerji arzındaki aksaklıklar petrol ve doğal gaz fiyatlarında hızlı 
artışlara yol açmış; bu durum gıda, ulaşım ve sanayi maliyetlerine yansıyarak enflasyonist baskıları 
güçlendirmiştir. Ayrıca artan maliyetlerin ücret ve fiyatlara yansımasıyla ikinci tur enflasyon etkileri riski ortaya 
çıkmıştır. Jeopolitik belirsizliklerin artması finansal piyasalarda risk iştahını azaltmış, tahvil faizlerinin 
yükselmesine ve hisse senedi piyasalarında değer kayıplarına neden olmuştur. Güvenli liman talebinin artmasıyla 
ABD doları değer kazanırken, gelişmekte olan ülke para birimleri üzerinde belirgin baskı oluşmuştur. 

IMF’nin Nisan 2026 tarihli projeksiyonlarına göre küresel büyümenin %3,1 seviyesinde gerçekleşmesi 
beklenmekte; ancak enerji piyasalarındaki belirsizliklerin sürmesi halinde büyümenin %2,5’e kadar 
gerileyebileceği öngörülmektedir. Enflasyonun ise temel senaryoda %4,4, olumsuz senaryoda %5,4 seviyelerine 
ulaşabileceği tahmin edilmektedir. Para politikası cephesinde merkez bankalarının duruşları giderek 
farklılaşmakta; bazı büyük merkez bankaları faiz oranlarını sabit tutarken, bazıları enflasyon beklentilerini 
kontrol altında tutmak amacıyla ilave sıkılaşma sinyalleri vermektedir. Bu gelişmeler ışığında küresel ekonomi; 
enerji maliyetleri, döviz kuru oynaklığı, finansman koşulları ve jeopolitik risklerin belirlediği daha kırılgan ve 
belirsiz bir görünüm sergilemektedir. 

 

 

 

 

 

 
Türkiye 2026 Yılı Ekonomik Değerlendirme 
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2026’nın ilk ayları, Türkiye ekonomisi açısından dezenflasyon programının hem ilerleme kaydettiği hem de dış 
şoklarla test edildiği bir dönem olmuştur. Enflasyon, 2024 Eylül’deki %49,4 zirvesinden 2025 sonunda %30,9’a 
gerilerken, büyüme beklentilerin altında kalarak %3,6 seviyesinde gerçekleşmiştir. Güçlü rezerv birikimi (208 
milyar dolar) ve politika faizinin Ocak ayında %37’ye indirilmesi, para politikasında temkinli ve veri odaklı 
duruşun sürdüğünü göstermiştir. Aynı dönemde Kur Korumalı Mevduat’ın büyük ölçüde tasfiye edilmesi ve TL 
mevduatın payının %61’e yükselmesi, finansal normalleşme açısından olumlu bir gelişme olmuştur. 
 
Ancak 28 Şubat’ta başlayan Orta Doğu kaynaklı enerji şoku, bu görece olumlu tabloyu bozmuştur. Artan enerji 
fiyatlarının enflasyona yansıma riski ve kur üzerindeki baskı sonucunda TL’de sert değer kaybı yaşanmış, dolar/TL 
44 seviyesini aşmıştır. TCMB bu sürece likidite sıkılaştırması, döviz müdahaleleri ve koordineli mali önlemlerle 
yanıt verirken politika faizini sabit tutarak temkinli duruşunu korumuştur. Enflasyon Şubat’ta sınırlı yükselse de 
Mart ayında yeniden düşüş eğilimine girmiştir. 
 
Nisan ayına gelindiğinde ise enflasyon beklentilerinde bozulma dikkat çekmiş, yıl sonu beklentisi %27,5’e 
yükselmiştir. Özellikle hizmet enflasyonunun yüksek seyri, dezenflasyon sürecinin yalnızca para politikasıyla 
değil yapısal adımlarla desteklenmesi gerektiğini ortaya koymaktadır. IMF de enerji şoku sonrası Türkiye için 
büyüme tahminini %3,4’e çekmiştir. Genel çerçevede güçlü rezervler ve politika güvenilirliği önemli bir tampon 
oluştursa da, enerji fiyatlarının kalıcılığı ekonomideki temel risk unsuru olmaya devam etmektedir. 
 
Finansal piyasalar ise bu dalgalı makro görünümü doğrudan fiyatlamıştır. BIST 100 endeksi Şubat ortasında güçlü 
girişlerle zirveye ulaşmış, ardından jeopolitik gerilimle gerilese de Nisan ayında yeniden toparlanarak yeni 
zirveler test etmiştir. Yabancı yatırımcı çıkışlarının ardından sınırlı da olsa yeniden girişlerin başlaması ve risk 
primindeki kısmi iyileşme olumlu sinyaller verirken; yüksek enerji fiyatları ve bozulan enflasyon beklentilerinin 
faiz indirim sürecini sınırlaması, piyasalardaki kırılganlıkların devam ettiğine işaret etmektedir. 
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6.2.2. FİNANSAL DURUM 

TRHOL - ÖZET FİNANSAL TABLOLAR 
31 Mart 2026 ve 31 Aralık 2025 İtibarıyla  |  TMS 29 Enflasyon Düzeltmeli (TL) 

  31.12.2025 31.03.2026 Değişim (%) 

■  FİNANSAL DURUM TABLOSU (BİLANÇO)       

VARLIKLAR       

Nakit ve Nakit Benzerleri 446.189 2.264.081 407,4% 

Finansal Yatırımlar   188.100.000   

Diğer Alacaklar 3.388     

Peşin Ödenmiş Giderler 117.703 1.024.700 771% 

Cari Dönem Vergisiyle İlgili Varlıklar 15.114.561 14.338.386   

Toplam Dönen Varlıklar 15.681.841 205.727.167 1212% 

İştirakler ve Bağlı Ortaklıklardaki Yatırımlar 373.303.144 373.303.143   

Maddi Duran Varlıklar 125.351 8.864.815 6972% 

Ertelenmiş Vergi Varlığı 29.838.132 16.976.780   

Toplam Duran Varlıklar 403.266.627 399.144.738   

TOPLAM VARLIKLAR 418.948.468 604.871.905 44,4% 

KAYNAKLAR       

Kısa Vadeli Borçlanmalar   6.833.124   

Ticari Borçlar 2.063.091 2.588.052   

Çalışanlara Sağlanan Faydalar Kapsamında Borçlar 68.650 765.283 1015% 

Diğer Borçlar 243.305.431 390.185.307 60% 

Toplam Kısa Vadeli Yükümlülükler 245.437.172 400.371.766 63% 

Toplam Uzun Vadeli Yükümlülükler       

Ödenmiş Sermaye 30.000.000 30.000.000   

Sermaye Düzeltme Farkları 268.961.099 32.068.161 -88% 

Paylara İlişkin Primler / İskontolar 31.984.868 31.984.868   

Kardan Ayrılan Kısıtlanmış Yedekler 100.402.344 100.402.344   

Geçmiş Yıllar Kârları / Zararları (330.409.919) (20.944.077) 94% 

Dönem Net Kârı / Zararı 72.572.904 30.988.843 -57% 

Toplam Özkaynaklar 173.511.296 204.500.139 18% 

TOPLAM KAYNAKLAR 418.948.468 604.871.905 44,4% 
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■  KÂR VEYA ZARAR TABLOSU       

  01.01-31.03.2025 01.01-31.03.2026 Değişim (%) 

Hasılat       

BRÜT KAR (ZARAR)       

Genel Yönetim Giderleri (-) (1.170.353) (17.604.894) -1404% 

Esas Faaliyetlerden Diğer Gelirler 883.112 574 -100% 

Esas Faaliyetlerden Diğer Giderler (-) (730.463) (458.651) 37% 

ESAS FAALİYET KARI (ZARARI) (1.017.704) (18.062.971) -1675% 

Yatırım Faaliyetlerinden Gelirler   40.900.000   

FİNANSMAN GELİRİ/GİDERİ ÖNCESİ FAALİYET KARI (ZARARI) (1.017.704) 22.837.029 2344% 

Finansal Gelirler   4.438   

Finansal Giderler (-) (11.911.653) (408.128) 97% 

Net Parasal Pozisyon Kazanç (Kayıpları) (4.832.211) 21.416.855 543% 

VERGİ ÖNCESİ KAR (ZARAR) (17.761.568) 43.850.194 347% 

Ertelenmiş Vergi (Gideri) Geliri (3.659.659) (12.861.351) -251% 

DÖNEM NET KARI (ZARARI) (21.421.227) 30.988.843 244,7% 

 
 
■  FİNANSAL ORANLAR     

  31.12.2025 31.03.2026 

Dönen Varlıklar / Kısa Vadeli Yükümlülükler (Cari Oran) 6,39% 51,38% 

Net Borç (Toplam Borçlar - Nakit, TL) 244.990.983 398.107.685 

Net Borç / Toplam Sermaye (%) 58,48% 65,82% 

Özkaynaklar / Toplam Varlıklar (%) 41,42% 33,81% 

Dönem Net Karı / Özkaynak - ROE (%) 41,83% 15,15% 

Dönem Net Karı / Toplam Varlıklar - ROA (%) 17,32% 5,12% 

Ertelenmiş Vergi Varlığı / Toplam Varlıklar (%) 7,12% 2,81% 

Toplam Yükümlülükler / Toplam Özkaynak 1,41 1,96 

Borçluluk Oranı (Toplam Borç / Toplam Varlık) 58,58% 66,19% 
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6.2.3. HİSSE SENEDİNİN DÖNEM PERFORMANSI 

 
Şirketin hisse senedi hareketlerine bakıldığında; 01.01.2026-31.03.2026 dönemi içerisinde hisse senedi fiyatı 
dönem içerisinde kapanış itibariyle en düşük 473,00  TL, en yüksek 1.030,00  TL olarak gerçekleşmiştir. Hisse 
fiyatı dönemin son işlem gününde 980,00 TL olarak gerçekleşmiştir. Hisse 2026 yılbaşından itibaren yükseliş 
trendindedir.  
 

Hisse senedimizin dönem içerisindeki fiyat hareketlerine ilişkin şirkete ait grafik aşağıdaki gibidir. 
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7. DİĞER HUSUSLAR  

7.1. YÖNETİM ORGANI ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE SAĞLANAN MALİ HAKLAR  

Yönetim kurulu başkan ve üyeleriyle genel müdür, genel koordinatör, genel müdür yardımcıları gibi üst 
yöneticilere cari dönemde sağlanan ücret ve benzeri menfaatlerin toplam tutarı brüt 6.115.679 TL’dir. 

7.2. PERSONEL HAREKETLERİ VE PERSONELE SAĞLANAN HAK VE MENFAATLER  

Ortalama personel sayısı 6 kişidir. Şirketimiz çalışanlarına ücret, yemek ve özel sağlık sigortası haricinde 
sağlanmış herhangi bir hak ve menfaat bulunmamaktadır. Şirketimizde halen örgütlenmiş sendika 
bulunmadığından toplu iş sözleşmesi yapılmamaktadır. 

7.3. RAPORLAMA DÖNEMİ SONRASI GELİŞMELER  

Olağan Genel Kurul Toplantısı 
Tera Finansal Yatırımlar Holding A.Ş.’nin 2025 yılı olağan genel kurul toplantısı, 16 Nisan 2026 tarihinde İstanbul 
Sarıyer’de fiziki ve elektronik ortamda eş zamanlı olarak, Ticaret Bakanlığı temsilcisi Emrah Günay’ın gözetiminde 
gerçekleştirilmiştir. Toplantı daveti, Türk Ticaret Kanunu ve şirket esas sözleşmesine uygun şekilde; Türkiye 
Ticaret Sicili Gazetesi, Kamuyu Aydınlatma Platformu, şirket internet sitesi ve MKK Elektronik Genel Kurul Sistemi 
üzerinden süresi içinde ilan edilmiştir. Yapılan incelemede, şirketin 30.000.000 TL çıkarılmış sermayesinin 
yaklaşık 18,28 milyon TL’lik kısmının toplantıda temsil edildiği ve bu doğrultuda yasal toplantı nisabının 
sağlandığı tespit edilmiştir. Genel Kurul tarafından; 2025 yılı finansal tablolar ve faaliyet raporu onaylanmış, 
bütün Yönetim Kurulu üyeleri ibra edilmiştir. Olağan Genel Kurul Kararları 22.04.2026 tarihinde TTSG’de tescil 
edilmiştir. 
Bağımsız Denetim Kuruluşunun Seçilmesi 
6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu ve 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu uyarınca belirlenen esaslara uygun 
olarak, Şirketimizin 2026 yılı hesap dönemindeki finansal raporlarının denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili 
düzenlemelerde yer alan diğer faaliyetleri yürütmek üzere, Olağan Genel Kurul Toplantısında Ulusal Bağımsız 
Denetim ve Yeminli Mali Müşavirlik A.Ş.'nin bağımsız denetim kuruluşu olarak seçilmesine karar verilmiştir. 
16.04.2026 tarihli Olağan Genel Kurul kararı 22.04.2026 tarihinde tescil edilmiş ve Türkiye Ticaret Sicil 
Gazetesi'nde yayınlanmıştır 
Kar Payı Dağıtım Kararı 
Yönetim Kurulumuzun 23.03.2026 tarihli toplantısında; Şirketimizin Sermaye piyasası mevzuatı uyarınca Türkiye 
Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarına uygun olarak hazırlanan 2025 mali yılı finansal tablolarına göre 
7.371.193,00 TL net dönem karı; VUK kayıtlarına göre ise 3.176.835,28 TL net dönem zararı bulunduğu 
görüldüğünden Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası mevzuatı ve Şirketimiz Esas Sözleşmesi hükümleri ile Kar 
Dağıtım Politikasına uygun olarak, Şirketimizin 2025 mali yılına ilişkin olarak; kar dağıtımı yapılmamasına, net 
dağıtılabilir dönem karının olağanüstü yedeklere ayrılmasına ve ekli Kar Dağıtım Tablosunun onaylanması 
hususlarına Genel Kurul tarafından onay verilmiştir. 16.04.2026 tarihinde ilgili kap bildirimi yapılmıştır.  
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7.4. KURUMSAL YÖNETİM İLKELERİNE UYUM  

 

Kurumsal Yönetim İlkelerine Uyum Raporu 
 
Şirketimiz, Sermaye Piyasası Kurulu tarafından uygulanması zorunlu tutulan Kurumsal Yönetim İlkeleri’ne tam 
uyum sağlama konusunda azami hassasiyet göstermektedir. Bununla birlikte, zorunlu nitelikte olmayan ilkelere 
de yüksek ölçüde uyum sağlanmış olup, bu ilkelerin önemli bir bölümü şirket uygulamalarına entegre edilmiştir. 
Henüz tam uyum sağlanamamış hususlara ilişkin olarak ise, kurumsal yönetim standartlarının daha da 
geliştirilmesine yönelik çalışmalar sistematik bir şekilde sürdürülmektedir. 
Sermaye Piyasası Kurulu’nun 10/01/2019 tarih ve 2/49 sayılı kararı çerçevesinde; II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim 
Tebliği uyarınca hazırlanan Kurumsal Yönetim Uyum Raporlaması, Kamuyu Aydınlatma Platformu üzerinden 
Kurumsal Yönetim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yönetim Bilgi Formu (KYBF) şablonları kullanılarak 
27/02/2026 tarihinde yayımlanmıştır. 
Söz konusu raporlara Kamuyu Aydınlatma Platformu (KAP) üzerinden ve Şirketimizin kurumsal internet sitesi 
aracılığıyla erişim sağlanabilmektedir. 
 
Sürdürülebilirlik Uyum Raporu 
 
Sermaye Piyasası Kurulu tarafından 2020 yılında yayımlanan Sürdürülebilirlik İlkeleri Uyum Çerçevesi 
kapsamında, Şirketimiz nezdinde kapsamlı değerlendirme çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Bu çalışmalar 
çerçevesinde, Şirketimizin mevcut uyum ve raporlama durumu analiz edilmiş; ilgili ilkeler doğrultusunda 
yapılması gerekenler ile uygulanabilir aksiyonlar bütüncül bir yaklaşımla ele alınmıştır.  
Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri kapsamında hazırlanan Sürdürülebilirlik Uyum Raporu, Şirketimizin 
sürdürülebilirlik ilkelerine uyum düzeyini şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkeleri çerçevesinde ortaya koymaktadır. 
Raporda, ilgili ilkelere uyum durumu detaylı olarak değerlendirilmekte olup, henüz tam uyum sağlanamayan 
hususlara ilişkin geliştirme çalışmaları da kapsamlı bir şekilde ele alınmaktadır. Sürdürülebilirlik İlkeleri Uyum 
Raporu, ilgili raporlama şablonları doğrultusunda 27/02/2026 tarihinde yayımlanmıştır. 
Söz konusu rapora Kamuyu Aydınlatma Platformu (KAP) üzerinden ve Şirketimizin kurumsal internet sitesi 
aracılığıyla erişim sağlanabilmektedir. 
 


